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Isakymu Nr. V-19
VSI GARLIAVOS PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO 2024 — 2026

METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Garliavos pirminés sveikatos priezitros centro (toliau —
Garliavos medicinos centras) 2024 — 2026 mety korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje
programos (toliau — Programa) paskirtis — uztikrinti ilgalaikg, veiksmingg ir kryptinga
korupcijos prevencija ir kontrolg Garliavos medicinos centre.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymu (Zin., 2002, Nr. 57-2297), Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2009 m. geguzés 14 d. nutarimu Nr. XI-
259 (Zin., 2009, Nr. 60-2346), Padaliniy ir asmeny, valstybés ar savivaldybiy jstaigose
vykdanciy korupcijos prevencijg ir kontrole, veiklos ir bendradarbiavimo taisyklémis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. geguzés 19 d. nutarimu Nr. 607
(Zin., 2004, Nr. 83-3015), Sveikatos apsaugos ministro 2023 m. liepos 17 d. jsakymu Nr. V-
813 ,,Dél Sakinio korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje 2023-2025 mety veiksmy plano
patvirtinimo (2023, Nr. 14680) ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos
prevencijos veikla.

3. Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas:

3.1 Korupcinio pobiidzio teisés pazeidimas — administracinis nusiZengimas, darbo
pareigy pazeidimas ar tarnybinis nusizengimas, padaromas piktnaudziaujant jgaliojimais ir
tiesiogiai ar netiesiogiai siekiant naudos sau ar kitam asmeniui, taip pat korupcinio pobiidZio
nusikalstama veika.

3.2 Korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, ivykiai, aplinkybés, dél kuriy
gali pasireiksti korupcijos rizika.

4. Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo 2024 — 2026 m. priemoniy

plang (toliau — Priemoniy planas).



Il SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Programos tikslas — didinti Garliavos medicinos centro veiklos skaidruma,
atviruma, mazinti ir $alinti korupcijos pasireiskimo prielaidas.

2. Programos uzdaviniai:

2.1. Parengti Korupcijos prevencijos 2024-2026 m. programos jgyvendinimo
priemoniy plang.

2.2. Uztikrinti Garliavos medicinos centro darbuotojy elgesio etikos kodekso
laikymasi.

2.3. Nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybe Istaigoje.

2.4. Didinti Garliavos medicinos centro veiklos vieSumg ir atviruma teikiant paslaugas
bei priimant sprendimus.

2.5. Didinti Garliavos medicinos centro veiklos procediry skaidrumg ir aiSkuma.

2.6. Ugdyti darbuotojy patikimuma, sgmoninguma, lojalumg ir sgzininguma.

2.7. Motyvuoti visuomeng elgtis sgziningai, pranesti apie korupcija.

2.8. Gerinti valdymo kokybe, Garliavos medicinos centre sudaryti antikorupcine
aplinka.

2.9. Uztikrinti vieSyjy pirkimy vykdymo Garliavos medicinos centre skaidruma.

2.10. Vertinti Garliavos medicinos centro korupcijos prevencijos priemoniy vykdyma.

2.11. Teikti informacijg pacientams apie korupcija.

2.12. Nagrinéti skundus, gautus pasitikéjimo telefonu bei Kitais biidais, organizuoti
patikrinimus.

2.13. Viesinti galimas korupcines veikas ir nustatytus korupcijos atvejus Garliavos
medicinos centro.

2.14. Vertinti antikorupcines iniciatyvas, gaunamus pasitlymus bei Kitg informacija,
susijusig su korupcijos prevencija Garliavos medicinos centre.

2.15. Bendradarbiauti korupcijos prevencijos ir kontrolés klausimais.

3. Priemonés, Kurios sumazins korupcijos apraiSky prielaidas Garliavos medicinos
centre, ir jy vykdymo terminai, vertinimo kriterijai ir jy reikSmés pateikti VS] Garliavos

PSPC korupcijos prevencijos 2024-2026 m. priemoniy plane (pridedama).



111 SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

1. Programos sveikatos sistemoje uzdaviniams jgyvendinti sudaromas programos
priemoniy vykdymo planas, kuris nustato uzdavinius, tikslus, priemones, jy vykdymo
terminus bei vykdytojus.

2. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:

2.1. teise¢tumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemonés jgyvendinamos
laikantis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy ir
uztikrinant asmens teisiy ir laisviy apsauga; korupcijos prevencijos subjektai turi uztikrinti,
kad savo veiksmais ar neveikimu jie nesudarys salygy korupcinio pobtdzio teisé€s
pazeidimams;

2.2. visuotinumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biti visi asmenys;

2.3. saveikos — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy veiksmingumas
uztikrinamas derinant visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keifiantis subjektams
reikalinga informacija ir teikiant vienas kitam kitokig pagalba;

2.4. nuolatinumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy veiksmingumas
uztikrinamas nuolat tikrinant ir perzitrint korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy
jgyvendinimo rezultatus bei teikiant pasitlymus d¢l atitinkamy priemoniy veiksmingumo
didinimo atitinkamam subjektui, kuris pagal savo kompetencija jgaliotas jgyvendinti tokius
pasiiilymus;

2.5. skaidrumo — korupcijos prevencijos veikla turi biiti vieSa ir suprantama, atvira
visuomenei;

2.6. asmens teisiy apsaugos — korupcijos prevencijos veikla turi biiti vykdoma
uztikrinant teisinio reguliavimo tikruma ir stabilumg, apsaugant asmeny teises ir teisétus
interesus, vadovaujantis asmens duomeny teisinés apsaugos reikalavimais;

2.7. ptraukimo — ] korupcijos prevencija jtraukiama pilietiné visuomen¢; vieSojo
sektoriaus subjektai imasi, o privataus sektoriaus subjektai gali imtis priemoniy, skirty jy
darbuotojy antikorupciniam sgmoningumui didinti, teikti visuomenei informacija apie
antikorupcinés aplinkos kiirima ir skatinti prisidéti prie jos kiirimo.

3. Sios korupcijos prevencijos programos nuostatas (jos jgyvendinimo priemones)

vykdo Vsl Garliavos medicinos centras.



4. Programos jgyvendinimo priemoniy planas yra neatskiriama Sios Programos dalis.
Jis tvirtinamas ir atnaujinamas Garliavos medicinos centro direktoriaus jsakymu atsizvelgiant j
galimas ar nustatytas korupcijos pasireiSkimo [staigoje sritis ir Sios Programos jgyvendinima.

5. Programos jgyvendinimo metu programos jgyvendinimg kontroliuoja Jstaigos
direktorius, 0 metoding pagalbg korupcijos prevencijos klausimais teikia darbuotojas,
atsakingas uz korupcijos prevencija.

6. Uz konkre¢iy Programoje numatyty priemoniy jgyvendinima pagal kompetencija
atsako Programos priemoniy jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti darbuotojai.

7. Siekiant nuosekliai vertinti pasiekta pazanga, nustatyti klititis ir problemas,
kylan¢ias jgyvendinant Programa, atsakingas uZ korupcijos prevencija darbuotojas
periodiSkai, informacijag apie priemoniy jgyvendinimo eigg, jy veiksmingumg ir tai

pagrindzian¢ius duomenis pateikia Garliavos medicinos centro direktoriui.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
1. Programg ir Priemoniy plang tvirtina ir kei¢ia Garliavos medicinos centro
direktorius. Programa jsigalioja nuo jos patvirtinimo.
2. Programa ir Priemoniy planas skelbiami Garliavos medicinos centro interneto

svetainéje https://www.garliavosmc. It/

3. Laukiamas Programos jgyvendinimo rezultatas — uzkirsti kelig atsirasti palankioms
korupcijai salygoms Garliavos medicinos centre, skaidrumo ir atvirumo uZztikrinimas vykdant
viesSuosius pirkimus, administruojant bei teikiant paslaugas.

4. Korupciné situacija vertinama ir korupcijos prevencijos Programos nuostatos bei

jos vykdymo Priemoniy planas perzitirimi kas treji metai.



https://www.garliavosmc.lt/

